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A aplicacio dos direitos humanos na policia militar do estado do Parana
The application of human rights in the military police of the state of Parand

Helio Freires da Silva Janior

RESUMO

Este artigo examina a aplicag@o dos direitos humanos dentro da Policia Militar do Estado
do Parana, focando nos desafios e nas praticas adotadas para conciliar a missdo policial
com o respeito aos principios fundamentais dos direitos humanos. A pesquisa aborda
como a formacao dos policiais militares ¢ estruturada para incluir esses valores e como a
instituicdo responde a situagcdes que envolvem violagdes desses direitos. Além disso,
analisa o impacto das politicas publicas e das normativas internacionais sobre a atuagao
policial, visando aprimorar a eficiéncia do servigo prestado a sociedade, a0 mesmo tempo
em que se assegura o respeito a dignidade humana. A metodologia adotada inclui uma
revisdo bibliografica e a analise de documentos institucionais e relatdrios sobre a atuagdo
da Policia Militar em relacdo aos direitos humanos no Parana.

Palavras-chave: Direitos Humanos, Policia Militar, Estado do Parana, Formacao
Policial, Seguranca Publica

ABSTRACT

This article examines the application of human rights within the Military Police of the
State of Parand, focusing on the challenges and practices adopted to reconcile the police
mission with respect for the fundamental principles of human rights. The research
addresses how military police training is structured to include these values and how the
institution responds to situations that involve violations of these rights. Furthermore, it
analyzes the impact of public policies and international regulations on police action,
aiming to improve the efficiency of the service provided to society, while ensuring respect
for human dignity. The methodology adopted includes a bibliographic review and
analysis of institutional documents and reports on the Military Police's actions in relation
to human rights in Parana.

Keywords: Human Rights, Military Police, State of Parand, Police Training, Public
Security

INTRODUCAO

O respeito aos direitos humanos no contexto da seguranga publica ¢ um tema de grande
relevancia em debates académicos e sociais, especialmente em paises democraticos. A
Policia Militar, como instituicdo responsavel pela seguranca publica, enfrenta desafios
constantes na conciliacdo entre a necessidade de manutengao da ordem e a protecao dos

direitos e garantias fundamentais dos cidadaos.

No Estado do Parand, a Policia Militar desempenha um papel central na preservacao da
ordem publica e na prevencdo de crimes. Entretanto, esse papel deve ser desempenhado

a luz dos direitos humanos, conforme preceituam tanto a legislagdo nacional quanto as
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convengdes internacionais das quais o Brasil ¢ signatdrio. Este artigo busca investigar
como esses direitos sdo aplicados na pratica pela Policia Militar do Estado do Parana,
com um enfoque especial na formagdo dos policiais e na resposta da corporagao a casos

de supostas violagdes de direitos humanos.

A analise inclui uma reflexdo sobre a legislagdo brasileira, como a Constituigdo Federal
de 1988 e a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, ¢ sua incorporacdo nos
regulamentos e diretrizes operacionais da Policia Militar. O artigo também discute o papel
das politicas publicas estaduais e federais na promog¢ao de uma cultura de respeito aos

direitos humanos dentro da corporagdo policial.
1. ARELACAO ENTRE DIREITOS HUMANOS E ATUACAO POLICIAL

Os direitos humanos sao normas que visam proteger a dignidade e a liberdade de cada
individuo. A aplica¢do dessas normas no contexto policial tem sido um desafio historico,
uma vez que os policiais muitas vezes lidam com situagdes de conflito e violéncia que
exigem a aplicagdo de for¢a. No entanto, a atuagao policial deve sempre ser pautada pelo
principio da proporcionalidade, visando minimizar danos e respeitar os direitos

fundamentais, mesmo em situagoes adversas.

A relagdo entre os direitos humanos e a atuacao policial ¢ um dos temas mais debatidos
na area de seguranca publica e justica. Em seu cerne, essa relacdo trata de como os agentes
de seguranga, responsaveis pela manuten¢do da ordem publica e pela protecdo dos
cidaddos, podem (e devem) atuar de maneira que respeite os direitos e garantias

fundamentais, mesmo em situagdes de confronto e uso legitimo da forga.

1.1 DIREITOS HUMANOS E SUA IMPORTANCIA PARA A ATUACAO
POLICIAL

Os direitos humanos sdo um conjunto de normas universais que protegem a dignidade, a
liberdade e a igualdade de todos os individuos. No contexto da atuacdo policial, esses
direitos sdo particularmente relevantes porque os policiais estdo diretamente envolvidos
em situacdes que podem afetar essas garantias. As forcas policiais t€ém o dever de proteger
a populacdo contra crimes e assegurar a ordem publica, mas precisam fazé-lo de forma

que respeite a vida, a liberdade e a seguranga das pessoas.

Isso significa que os policiais devem operar sob o principio da legalidade, necessidade e

proporcionalidade no uso da forga. As convengdes internacionais e a legislagdo interna,
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como a Constituicdo Federal de 1988 no Brasil, garantem que, mesmo quando a forga ¢
necessaria para impedir crimes ou conter disturbios, ela deve ser usada com o menor

impacto possivel sobre os direitos fundamentais das pessoas envolvidas.
1.2. O PAPEL DO POLICIAL COMO PROTETOR E APLICADOR DA LEI

O policial, ao atuar como agente do Estado, ¢ visto como o guardido da lei e da ordem.
No entanto, ele também deve ser um defensor dos direitos humanos. Isso cria uma
dualidade em sua funcdo: por um lado, o policial deve garantir a seguranca publica e a
aplicacdo da lei; por outro, ele deve fazer isso sem violar os direitos e a dignidade das

pessoas, independentemente de quem sejam ou do contexto em que estejam inseridas.

Por exemplo, em uma abordagem policial, € essencial que o agente de seguranga respeite
os direitos a integridade fisica, a privacidade e ao tratamento igualitario. Procedimentos
como a abordagem, revista e deten¢do devem ser conduzidos de acordo com padrdes que
protejam os direitos fundamentais, e qualquer abuso de poder ou excesso de for¢a pode

ser considerado uma violagao dos direitos humanos.

1.3. DESAFIOS NA CONCILIACAO ENTRE DIREITOS HUMANOS E
SEGURANCA PUBLICA

Um dos principais desafios na conciliacdo entre a aplicacdo da lei e os direitos humanos
¢ o ambiente de constante pressdo em que os policiais trabalham. A sociedade
frequentemente exige respostas rapidas e efetivas contra o crime, e essa pressao pode

levar ao uso excessivo de for¢a ou a praticas abusivas.

Em contextos de violéncia extrema, como em operagdes em areas de risco ou confrontos
com organizagdes criminosas, o desafio de respeitar os direitos humanos torna-se ainda
mais acentuado. Policiais enfrentam dilemas em que precisam equilibrar a necessidade
de controlar situagdes perigosas com a obrigacdo de proteger os direitos dos envolvidos,

incluindo suspeitos e civis.

Outro aspecto que gera tensdo entre direitos humanos e atuagdo policial ¢ a cultura
organizacional de algumas corporagdes. Em alguns casos, praticas autoritdrias e a
impunidade dentro das instituigdes policiais podem favorecer comportamentos que
contrariam os principios dos direitos humanos. A formagdo policial, que muitas vezes €
baseada na obediéncia rigida e na disciplina, pode, se mal orientada, gerar agentes que

veem os direitos humanos como um obstaculo ao desempenho eficaz de seu trabalho.
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1.4. AIMPORTANCIA DA FORMACAO POLICIAL EM DIREITOS HUMANOS

Para que os policiais possam equilibrar essas exigéncias de maneira eficaz, a formagao e
capacitagdo sdo fundamentais. A educagdo em direitos humanos deve ser uma parte
central da formacao policial, garantindo que os agentes compreendam profundamente o

valor desses direitos e saibam como aplica-los em situagdes reais.

Além disso, a formagdo deve enfatizar a deontologia policial, ou seja, os principios éticos
que regem a conduta dos agentes de seguranca. Isso inclui o respeito a dignidade humana,
a protegdo contra a tortura e o tratamento humano de todos os individuos, mesmo em

situacdes de conflito ou detencao.

Muitas policias ao redor do mundo, incluindo a Policia Militar do Estado do Parana, tém
buscado incluir conteudos de direitos humanos em seus curriculos de formacado e
aperfeigoamento. Contudo, a eficacia dessas iniciativas depende de sua implementagao
pratica no dia a dia dos policiais e da continuidade da capacitagdo ao longo de suas

carreiras.
1.5. EXEMPLOS PRATICOS E NORMATIVAS INTERNACIONAIS

Diversas normativas internacionais definem diretrizes para a atuacao policial sob a oOtica
dos direitos humanos. A Declaragdao Universal dos Direitos Humanos (1948), o Pacto
Internacional sobre Direitos Civis e Politicos (1966) e a Convengao contra a Tortura e
Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes (1984) sdo algumas das

normativas que influenciam a atuagdo das policias em todo o mundo, incluindo o Brasil.

Esses documentos estabelecem a base para o tratamento igualitdrio, a presuncdo de
inocéncia, o direito a um julgamento justo e a proibicao de tortura, entre outros direitos.
Em conformidade com esses principios, os policiais devem operar dentro dos limites da

lei e com respeito pela dignidade e os direitos humanos de todas as pessoas.

Além disso, normas especificas, como o Codigo de Conduta para Funcionarios
Responsaveis pela Aplicacao da Lei (1979) e os Principios Basicos sobre o Uso da Forga
e de Armas de Fogo pelos Funcionérios Responsaveis pela Aplicacdo da Lei (1990),
fornecem diretrizes claras sobre o uso da forca e outras praticas policiais em

conformidade com os direitos humanos.
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1.6. RESPONSABILIZACAO E CONTROLE EXTERNO

Outro componente essencial para garantir que os direitos humanos sejam respeitados na
atuacdo policial ¢ a existéncia de mecanismos de controle e responsabilizacdo. Orgaos
como corregedorias, ouvidorias e o Ministério Publico desempenham papéis

fundamentais na investigagao de dentncias de abuso de poder ou violéncia policial.

Esses 6rgdos garantem que violagdes de direitos humanos sejam investigadas e que os
responsaveis sejam punidos de acordo com a lei. Além disso, incentivam uma cultura de
responsabilidade dentro das institui¢des policiais, promovendo maior transparéncia e

conformidade com os padrdes de direitos humanos.

1.2.1 HISTORICO DOS DIREITOS HUMANOS NO BRASIL

Desde a promulgacao da Constituicao de 1988, o Brasil tem avancado na incorporagao
dos direitos humanos nas suas instituicdes publicas, incluindo as forgas policiais.
Entretanto, a efetiva aplicagdo desses direitos nas ruas ainda encontra desafios praticos,
como a resisténcia cultural dentro das corporacdes policiais e a falta de formacao

adequada.

2. FORMACAO E CAPACITACAO EM DIREITOS HUMANOS NA POLICIA
MILITAR DO PARANA

A formagdo dos policiais ¢ um dos pilares para a garantia da aplicagdo dos direitos
humanos. No Parand, a Policia Militar tem incorporado, em seus curriculos de formagao
e aperfeicoamento, disciplinas especificas que tratam dos direitos humanos. Essas
disciplinas buscam sensibilizar os policiais para a importancia de agir com respeito a
dignidade humana em todas as suas agdes, desde abordagens até operacdes de maior

complexidade.

A formacdo e capacitagdo dos policiais militares em direitos humanos ¢ um elemento
fundamental para garantir que a atuagdo policial no Estado do Parand esteja em
conformidade com os principios da dignidade humana e da legalidade. A Policia Militar
do Parana (PMPR), assim como outras corporagdes policiais no Brasil, enfrenta o desafio
de equilibrar a manutencdo da ordem publica com o respeito aos direitos e garantias
fundamentais previstos na Constituicdo Federal de 1988 e em tratados internacionais de

direitos humanos dos quais o Brasil ¢ signatario.
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2.1. AIMPORTANCIA DA FORMACAO EM DIREITOS HUMANOS

A formagao dos policiais em direitos humanos tem como objetivo ndo apenas sensibilizar
os agentes quanto a importancia de respeitar os direitos dos cidaddos, mas também
fornecer-lhes ferramentas praticas para que possam atuar de maneira ética e legal em
situagdes de conflito. Em um cendrio onde os policiais estdo frequentemente expostos a
situagoes de risco e tensao, a formagao continua em direitos humanos ¢ essencial para que
eles possam tomar decisdes baseadas em principios de proporcionalidade, necessidade e

legalidade.

A formagao em direitos humanos contribui para a constru¢do de uma cultura policial
orientada para o respeito a dignidade humana, ao mesmo tempo que promove uma maior
confianga entre a populacdo e as forgas de seguranca. Esse processo educacional visa
desmistificar a ideia de que direitos humanos sdo um obstdculo a atuagdo policial,
mostrando que, ao contrario, sao um elemento integrador de uma pratica policial eficaz e

justa.
2.2. ESTRUTURA DA FORMACAO NA PMPR

Na Policia Militar do Parand, a formacao inicial de seus policiais ja incorpora disciplinas

e modulos especificos sobre direitos humanos. Essas disciplinas abordam temas como:

e Legislacio de Direitos Humanos: Inclui o estudo da Constituicdo Federal,
convengodes internacionais, como a Declaracao Universal dos Direitos Humanos,
e legislacdo especifica brasileira, como o Estatuto da Crianca e do Adolescente

(ECA) e o Estatuto do Idoso.

o [Etica e Cidadania: Discute a relacdo entre o policial militar e os direitos e deveres
dos cidadaos, bem como os principios €ticos que devem nortear a atuagao do

agente publico.

e Uso Progressivo da Forca: Capacita os policiais a utilizar a forca de maneira
proporcional e adequada, de acordo com os parametros dos direitos humanos,
minimizando o uso excessivo de forca e respeitando a integridade fisica dos

individuos.

e Mediacdo de Conflitos: Enfoca técnicas de mediacdo e negociagdo para
resolucdo de conflitos sem o uso da for¢a, promovendo uma abordagem mais

pacifica e preventiva da atuagao policial.
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Além da formagdo basica, os policiais militares participam de cursos de aperfeicoamento
ao longo de suas carreiras. Esses cursos incluem atualizagdes sobre direitos humanos,

novas legislagdes, mudancgas nos protocolos de atuagao e estudos de casos praticos.
2.3. PROGRAMAS DE CAPACITACAO CONTINUA

A capacitacao continua dos policiais em direitos humanos ¢ um componente essencial
para assegurar que os conhecimentos adquiridos na formacdo inicial sejam
constantemente renovados e adaptados as novas realidades sociais e legais. A PMPR
implementa programas de capacitagcdo periddicos para garantir que seus agentes estejam
preparados para lidar com situagdes complexas que envolvam possiveis violacdes de

direitos.

e Cursos de Atualizagao: Sao oferecidos regularmente para policiais em servigo,
abordando topicos emergentes em direitos humanos e novas legislagdes ou
orientagdes normativas. Isso inclui, por exemplo, a adaptagdo as diretrizes da

ONU sobre o uso da forga e novas praticas de policiamento comunitario.

o  Workshops e Seminarios: A PMPR organiza eventos que discutem temas
contemporaneos em direitos humanos, frequentemente com a participagao de
especialistas, ONGs, e representantes de outras institui¢des de seguranga € justiga.
Esses eventos promovem o intercambio de ideias e a disseminagdo de boas

praticas.

Y

e Educacido a Distancia (EAD): Em resposta as necessidades de capacitacdao
continua e a flexibilidade exigida pelos agentes em campo, a PMPR também
desenvolveu cursos de formacdo e atualizagdo em formato EAD. Esses cursos
permitem que os policiais acessem conteudos sobre direitos humanos de forma

remota, sem interromper suas atividades de rotina.
2.4. DESAFIOS DA IMPLEMENTACAO

Apesar dos esfor¢os continuos de capacitacao, a formacao em direitos humanos na Policia

Militar do Parana enfrenta alguns desafios:

e Resisténcia Cultural: Em muitas corporagdes policiais, ainda persiste uma
cultura institucional que v€ os direitos humanos com desconfianga, especialmente
em contextos onde a criminalidade ¢ alta e os policiais sdo pressionados a agir de

forma enérgica. O desafio ¢ promover uma mudanca de mentalidade, para que os
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policiais entendam que o respeito aos direitos humanos nao ¢ incompativel com a

eficiéncia no combate ao crime.

o Tempo Dedicado a Formacio: Embora os direitos humanos sejam abordados nos
curriculos de formacao, a quantidade de tempo dedicada a esses temas muitas
vezes € insuficiente. A énfase no treinamento técnico, como o uso de armas e
taticas de intervencao, pode limitar o tempo para uma educacao mais aprofundada

em direitos humanos.

e Pratica Cotidiana vs. Teoria: Outro desafio significativo ¢ a aplicac¢do pratica
dos conceitos de direitos humanos no cotidiano do policial. Mesmo apos a
formacdo, as condi¢des de trabalho, pressdes externas e a propria cultura da

corporacdo podem dificultar a internalizagdo e aplicagdo pratica desses conceitos.
2.5. BOAS PRATICAS E AVANCOS

Apesar dos desafios, a PMPR tem sido reconhecida por algumas iniciativas de boas

praticas na formacao em direitos humanos:

e Parcerias com Organizacées Externas: A PMPR tem estabelecido parcerias
com instituigdes de ensino superior, ONGs e organismos internacionais para
desenvolver programas de capacitacdo e aprimorar a formacdo em direitos
humanos. Essas parcerias permitem trazer novas perspectivas e metodologias para

a formagao dos policiais.

e Foco no Policiamento Comunitario: A Policia Militar do Parana tem investido
em projetos de policiamento comunitirio, que promovem uma interagdo mais
préxima entre os policiais e a populacdo. Este modelo de policiamento incentiva
uma atuagao policial preventiva e orientada para a mediacao de conflitos, em vez

de uma resposta puramente reativa e punitiva.

2.6. IMPACTO DA FORMACAO EM DIREITOS HUMANOS NA ATUACAO
POLICIAL

A capacitagdo em direitos humanos tem um impacto direto sobre a maneira como 0s
policiais militares do Parana realizam suas atividades. Policiais bem formados em direitos
humanos tendem a ser mais conscientes dos limites de sua atuagdo, sdo capazes de evitar

abusos de poder e aplicam a lei de maneira mais justa e equitativa.
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Essa formagao contribui para uma maior legitimidade da corporagdo perante a sociedade,
aumentando a confianga publica na policia. Quando a populacdo percebe que os policiais
atuam com respeito aos direitos humanos, ¢ mais provavel que colabore com as

autoridades e veja a policia como uma instituigdo que protege, € ndo que ameaga.

2.1. CONTEUDO PROGRAMATICO E SUA EFETIVIDADE

O conteudo programatico das academias de policia inclui temas relacionados aos direitos
humanos, porém, a efetividade dessa formacdo depende de fatores como o tempo

dedicado ao tema e a continuidade desse aprendizado na pratica cotidiana.

3. ANALISE DE CASOS DE VIOLACAO DE DIREITOS HUMANOS PELA
POLICIA MILITAR NO PARANA

Casos de abuso de poder e violéncia policial sao notoriamente registrados em todo o
Brasil, e o Parand ndo estd isento desse problema. A analise de casos especificos de
supostas violagdes de direitos humanos pela Policia Militar permite uma reflexao sobre
os limites da atuagdo policial e a necessidade de maior controle e responsabilizagdo dos

agentes.
3.1. MEDIDAS CORRETIVAS E PUNICOES

Quando ha comprovagao de violacao de direitos humanos, as medidas corretivas dentro
da Policia Militar do Parané tém variado. A puni¢do aos infratores, embora importante,

precisa ser complementada por medidas educativas que previnam futuras ocorréncias.

4. POLITICAS PUBLICAS E O PAPEL DO ESTADO NA PROMOCAO DOS
DIREITOS HUMANOS NA POLICIA MILITAR

O papel do Estado ¢ fundamental para garantir que a Policia Militar opere dentro dos
marcos legais e respeite os direitos humanos. No Parand, politicas publicas tém buscado
promover essa cultura, através de programas de capacitacdo continua, além da

implementag¢do de mecanismos de controle externo, como as ouvidorias e corregedorias.

A promocao dos direitos humanos na Policia Militar depende fortemente da criagdo e
implementagdo de politicas publicas eficazes por parte do Estado. O papel do Estado ¢
central, ndo apenas na formulagdo dessas politicas, mas também na fiscalizac¢do, apoio

institucional e educagao dos policiais sobre a importancia de respeitar e aplicar os direitos
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humanos em suas acdes cotidianas. As politicas publicas visam, entre outros objetivos,
garantir que a Policia Militar cumpra seu papel de assegurar a ordem publica sem

comprometer os direitos fundamentais da populagao.
4.1. 0 PAPEL DO ESTADO NA PROMOCAO DOS DIREITOS HUMANOS

O Estado possui a responsabilidade de garantir que todas as suas institui¢cdes, incluindo
as forcas policiais, atuem de acordo com os principios democraticos e respeitem os
direitos humanos. Isso se da através de politicas publicas, legislagdo e regulamentacio
que definem o comportamento esperado dos agentes de seguranca, bem como
mecanismos de supervisao e responsabilizacdo para garantir que esses padrdes sejam

mantidos.

O Estado deve fornecer recursos para que essas politicas sejam efetivamente
implementadas, o que inclui o financiamento de treinamentos, a criagdo de programas de
educacdo continuada, o fortalecimento de corregedorias e ouvidorias, e o estabelecimento

de incentivos para praticas policiais que respeitem os direitos humanos.
4.2. POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A FORMACAO E CAPACITACAO

Um dos principais mecanismos pelos quais o Estado pode promover os direitos humanos
na Policia Militar ¢ através de politicas publicas voltadas a formacao e capacitagao dos
policiais. Esses programas de capacitacdo devem incluir a educacdo em direitos humanos
como um componente central do curriculo dos cursos de formacao inicial e dos programas

de reciclagem e aperfeigoamento.

Essas politicas publicas devem ser desenhadas para garantir que o treinamento em direitos
humanos ndo seja apenas tedrico, mas também pratico, com énfase na resolugdo de
conflitos, no uso progressivo da for¢a e na mediacao de situagdes de crise. Além disso, a
criacdo de parcerias entre o governo, organizagdes da sociedade civil e instituicdes
internacionais pode contribuir para o desenvolvimento de programas de treinamento mais

completos e eficazes.
4.3. REFORMA INSTITUCIONAL E MUDANCA DE CULTURA

O Estado também deve se comprometer com a reforma institucional das forcas policiais,
0 que pode incluir mudangas na cultura organizacional da Policia Militar. Isso envolve a

implementag¢do de politicas que promovam uma mudan¢a de mentalidade dentro da
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instituicdo, combatendo praticas de violéncia institucional e abuso de poder, a0 mesmo

tempo em que se incentiva o respeito a dignidade humana.

A mudanga cultural nas forgas policiais € uma tarefa complexa e de longo prazo, mas ¢
fundamental para o sucesso das politicas de direitos humanos. O Estado pode apoiar esse
processo através de iniciativas que recompensem boas praticas, promovam a

transparéncia e incentivem a interagdo positiva entre a policia e a comunidade.
4.4. MECANISMOS DE CONTROLE E FISCALIZACAO

Para garantir que as politicas publicas voltadas a promog¢do dos direitos humanos na
Policia Militar sejam eficazes, o Estado deve instituir mecanismos de controle e
fiscalizacdo. As corregedorias internas, as ouvidorias e os 6rgaos externos de controle,
como o Ministério Publico e o Poder Judiciario, desempenham papéis cruciais na
investigagdo de abusos e na responsabilizacdo dos policiais que violam os direitos

humanos.

Além disso, a existéncia de mecanismos de monitoramento e auditoria das praticas
policiais, como comissdes independentes de direitos humanos, pode aumentar a
transparéncia das acdes da Policia Militar e assegurar que as politicas publicas estejam

sendo implementadas de maneira eficaz.
4.5. POLICIAMENTO COMUNITARIO E INTEGRACAO COM A SOCIEDADE

As politicas publicas também podem incentivar praticas de policiamento comunitario,
que se baseiam em uma abordagem mais proxima e colaborativa entre a policia e a
comunidade. O policiamento comunitario promove a constru¢do de uma relacdo de
confianga entre os policiais e os cidaddos, permitindo que a seguranga publica seja gerida

de forma mais inclusiva e participativa, com base no respeito aos direitos humanos.

Programas de policiamento comunitdrio criados ou apoiados pelo Estado podem
contribuir para a redugdo dos indices de violéncia e para a melhoria da percepc¢ao da
policia por parte da populacao. Nesses programas, os policiais sao treinados para trabalhar
em conjunto com a comunidade na preven¢do de crimes, na resolucdo pacifica de

conflitos e na promog¢ao de um ambiente seguro e respeitador dos direitos fundamentais.
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4.6. POLITICAS PUBLICAS INTERNACIONAIS E O COMPROMISSO DO
BRASIL

O Brasil ¢ signatario de diversos tratados e convengdes internacionais que estabelecem
diretrizes para a promogao dos direitos humanos, inclusive nas forgas policiais. O Estado
brasileiro, por meio de suas politicas publicas, deve cumprir as obrigagdes assumidas
internacionalmente, adaptando essas normas a realidade interna do pais e integrando-as a

formacao e atuagdo da Policia Militar.

Por exemplo, a adesdo ao Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos e a
Convengao contra a Tortura ¢ Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou
Degradantes impde ao Brasil a obrigacdo de adotar politicas que proibam e punam o uso

excessivo da forga e outras formas de violacao de direitos pelas forcas de seguranga.

O cumprimento dessas obrigacdes internacionais pelo Estado brasileiro também fortalece
a legitimidade das politicas publicas domésticas voltadas a promocdo dos direitos
humanos e contribui para a harmonizag¢ao dos procedimentos policiais com os padrdes

globais de respeito a dignidade humana.
4.7. EXEMPLOS DE POLITICAS PUBLICAS NO PARANA

No Estado do Parana, ha iniciativas que buscam alinhar a atuacao da Policia Militar com
as diretrizes de direitos humanos estabelecidas em politicas publicas. Algumas dessas

iniciativas incluem:

e Programa Parana Seguro: Voltado para a reestruturacdo da seguranca publica
no estado, esse programa inclui a moderniza¢do da Policia Militar e a capacitagdo
dos policiais em técnicas de abordagem mais seguras e respeitosas aos direitos

humanos.

o Policiamento Comunitirio no Parana: O governo estadual tem promovido o
policiamento comunitario, visando aproximar os policiais das comunidades locais

e incentivar uma atuagdo mais preventiva € menos repressiva.

e Cursos de Formacao Continuada: Além da formagao inicial, o Estado do Parana
tem oferecido cursos de reciclagem e capacitacdo continua em direitos humanos
para seus policiais militares. Essas formacdes sdo cruciais para garantir que os
policiais permanegam atualizados sobre as melhores praticas de respeito aos

direitos fundamentais.
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4.8. DESAFIOS NA IMPLEMENTACAO DAS POLITICAS PUBLICAS

Embora o Estado tenha um papel essencial na promoc¢ao dos direitos humanos dentro das
forgas policiais, a implementacdo de politicas publicas enfrenta uma série de desafios.

Entre cles, destacam-se:

o Resisténcia Interna: A resisténcia por parte de alguns setores da corporacao pode
dificultar a implementacdo de politicas de direitos humanos. H4 uma cultura
arraigada em algumas institui¢des policiais que vé essas politicas como

incompativeis com a eficiéncia na repressdo ao crime.

o Falta de Recursos: As politicas publicas dependem de financiamento adequado
para serem bem-sucedidas. Muitas vezes, programas de capacitacao e fiscalizagao

sao prejudicados pela falta de recursos financeiros € humanos.

o Pressdes Sociais e Politicas: A pressao por respostas rapidas e enérgicas ao crime,
muitas vezes alimentada por setores da midia e da sociedade, pode comprometer
a adogao plena de politicas de direitos humanos nas forgas de seguranga. Ha uma
tensdo constante entre a demanda por seguranga imediata e a necessidade de

respeitar os direitos humanos.
4.9. PERSPECTIVAS FUTURAS

A promogao dos direitos humanos na Policia Militar ¢ um processo continuo que exige a
acao coordenada do Estado, da sociedade civil e das proprias forgas policiais. A criagdo
de politicas publicas solidas, aliada a fiscalizagdo efetiva e a formagao continua dos
policiais, pode ajudar a construir uma cultura de respeito aos direitos humanos dentro da

Policia Militar.

O fortalecimento das praticas de policiamento comunitirio, a modernizacdo dos
curriculos de formagao policial e o desenvolvimento de novas politicas que incentivem a
aproximacao entre policia e comunidade sdo estratégias promissoras para garantir que a
seguranca publica seja prestada de forma mais eficiente e humana no Parané e em todo o

Brasil.
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5. DESAFIOS E PERSPECTIVAS FUTURAS

A implementacao plena dos direitos humanos na pratica policial no Parana ainda enfrenta
desafios significativos. Dentre eles, destacam-se a necessidade de mudanca cultural
dentro da corporacdo e a pressdo exercida por uma sociedade que muitas vezes exige

respostas rapidas e firmes contra o crime, o que pode levar a excessiva aplicagdo de forca.

CONCLUSAO

A aplicagdo dos direitos humanos na Policia Militar do Parana ¢ um processo continuo,
que exige esforcos tanto do Estado quanto da propria corporacdo policial. A formagao
adequada, a punicdo efetiva de abusos e a conscientizagdo dos policiais sdo elementos
fundamentais para garantir que os direitos fundamentais dos cidaddos sejam respeitados.
A sinergia entre as politicas publicas, a atuacao policial e a sociedade civil ¢ essencial

para promover um ambiente de respeito a dignidade humana e a segurancga publica.

O papel do Estado na promocao dos direitos humanos dentro da Policia Militar ¢
fundamental para assegurar que a atuagdo policial esteja alinhada com os principios
democraticos e de dignidade humana. Politicas publicas voltadas a formagdo e
capacitagdo continua, a reforma institucional e ao policiamento comunitirio sdo
ferramentas essenciais para garantir que os direitos humanos sejam respeitados na pratica
cotidiana dos policiais. Contudo, a implementa¢do dessas politicas enfrenta desafios
significativos, como resisténcia interna e pressoes sociais, que devem ser enfrentados por
meio de um compromisso continuo com a reforma e a melhoria das instituigdes de

seguranca publica.

A formagdo e capacitacdo em direitos humanos na Policia Militar do Parand ¢ uma peca
central para promover uma atuagdo policial que equilibre a necessidade de seguranca
publica com o respeito a dignidade humana. Apesar dos desafios, como resisténcia
cultural e a necessidade de mais tempo dedicado a educagdo em direitos humanos, a
PMPR tem avangado em suas praticas de formagdo. Programas continuos de capacitacao,
parcerias com organizagdes externas € um enfoque no policiamento comunitario sao
passos positivos para garantir que os direitos humanos sejam uma realidade no dia a dia

da atuagao policial no Parana.
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